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DOMAINES D’EXPERTISE :
	- Stratégie 360° : Plan de communication 
annuel, identité de marque, ligne 
éditoriale
	- Pilotage prestataires : Brief, négociation 
et suivi qualité (graphistes, dev, 
imprimeurs)
	- Marketing digital : SEO, newsletter, 
réseaux sociaux
	- Communication interne & RH : 
Newsletter, marque employeur

LOGICIELS & CRÉATION : 
	- Création Graphique : Adobe Creative 
Cloud (Photoshop, Illustrator, InDesign, 
Premiere Pro), Canva
	- Web & CMS : Wordpress, Drupal, 
HTML/CSS
	- Emailing : Brevo, Sarbacane, gestion 
des BDD
	- Analytics : GA4, Semrush, KPIs

LANGUES ET INTÉRÊTS : 
	- Anglais (Niveau A2).
	- Design, Tech, Gastronomie & Œnologie
	- Bénévolat : Membre actif de 
l’association LAAFI

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

Responsable Communication & Marketing avec 20 ans d’expérience, alliant vision stratégique 
et agilité opérationnelle. Capable de travailler en totale autonomie ou de piloter un réseau de 
prestataires, je suis aussi à l’aise dans la définition des plans annuels que dans la création 
graphique des supports quotidiens. Un profil polyvalent, orienté solutions et résultats.

2020/2026 : Edel  //  Consultant stratégique en marketing et communication
Agence de communication 360°
Clients : Gestes Propres, Ademe, Greenweez, Tiers-lieu La colo…

•	 Pilotage stratégique 360° : Élaboration des plans de communication annuels et définition  
des stratégies marketing (digital et offline) pour un portefeuille clients B2B et B2C.

•	 Création opérationnelle & DA : Production de contenus visuels (Print, Web, Vidéo) et direction 
artistique. Maîtrise des outils de création (Suite Adobe, Canva) pour garantir réactivité et 
autonomie.

•	 Performance & Acquisition : Gestion complète de l’écosystème digital (Site Web, UX, SEO), 
pilotage des campagnes d’acquisition (Emailing, Social Ads) avec analyse des KPIs.

•	 Coordination de Projets : Sélection et pilotage d’un réseau de prestataires spécialisés 
(vidéastes, graphistes, freelances) assurant qualité, respect des délais et maîtrise budgétaire.

•	 Innovation : Veille proactive et intégration des nouvelles tendances digitales. 

2007/2020 : Bearideas  //  Responsable de production digital
Agence de communication 360 - Paris
Clients : Atout France, Casden, Cora, Groupe Up, Kuoni, MACIF, Vacances Bleues…

•	 Management et croissance : Coordination d’une équipe de 6 personnes (chefs de projet, 
créatifs, développeurs). Structuration de la production soutenant la croissance du CA du pôle 
digital (de 320K€ à 2M€).

•	 Pilotage stratégique et planification : Élaboration des recommandations et des plannings 
opérationnels. Fidélisation d’un portefeuille grands comptes sur plus de 10 ans (Cora, Groupe 
Up...) grâce à la pertinence des dispositifs et au respect des délais.

•	 Partenariat avec les prestataires (interne/externe) : Négociation et pilotage d’un réseau 
d’experts (freelances, vidéastes, SSII, hébergeurs) pour garantir la qualité créative et 
technique des livrables.

•	 Production de projets complexes : Direction de projets 360° (Sites web, Apps, contenus de 
marque), de l’AMOA à la livraison. Supervision de l’infrastructure digitale et maintenance

•	 Performance et ROI : Pilotage des stratégies d’acquisition (SEO/SEM, Social Media) et 
analyse des KPIs pour optimiser les budgets marketing.

2002/2007 : YinPartners  //  Chef de projet digital
Agence de communication 360 – Paris
Clients : Elior, Groupe Louvre Hôtels, Lexmark, Mazda, Office du Tourisme Corse... 

•	 Gestion opérationnelle de projets grands comptes et interface clients / équipes de 
production.

1999/2002 : Concept Interactif  //  Directeur associé en charge de la production
Agence Multimédia – Paris
Clients : Cartier, DIM, Lexmark, Leclerc, Maison de la Beauce, Mory Team…

•	 Co-direction de l’agence et pilotage de la production. Encadrement des équipes créatives et 
développement technique (Web & Multimédia).

SAVOIR-ÊTRE : 
	- Autonomie et proactivité
	- Créativité et force de proposition
	- Organisation et rigueur
	- Agilité et adaptabilité

FORMATIONS ET CERTIFICATIONS : 
	- Certification DiGiTT (compétences 
digitales et communication) 
	- Google Analytics 
	- Blockchain / NFT
	- Bac Pro Hôtellerie Restauration


